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DECRETO 0942 DE 2016
(Junio 21)

Por medio del cual se modifica el Presupuesto General del Municipio de Medellin para la
vigencia fiscal 2016

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales, y en especial la conferida
en los Numerales 20 y 21 del Articulo 3° del Acuerdo 034
de 2015 por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016.

CONSIDERANDO

A) Que en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo N° 034
de 2015, "por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016", se faculta a la Administracién Municipal para realizar
mediante acto administrativo debidamente motivado
traslados presupuestales, dentro y entre los agregados
de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversiéon del
Presupuesto General.

B) Que en el Numeral 21 del Articulo 3° del mencionado
Acuerdo, establece: "Siempre y cuando el sefior

Alcalde cuente con facultades para realizar traslados
presupuestales, sélo por iniciativa de la Secretaria de
Hacienda se podran contracreditar los recursos asignados
a las siguientes apropiaciones:

servicios publicos;

seguros; bonos pensionales y servicio a la deuda; servicio
de vigilancia; servicio de aseo; arrendamientos; impuesto
predial; gastos de personal..., impuesto de vehiculos,
avisos de Ley, dotacién de equipo de proteccion personal,
viaticos y gastos de viaje, comunicaciones y transporte”

C) Que la Secretaria de Hacienda solicit6 mediante
correo electronico recibido el 21 de Junio de 2016,
realizar un traslado de recursos al rubro "Remuneracion
servicios técnicos", con el fin de ajustar su presupuesto de
funcionamiento.

D) Que con fundamento en el articulo 80 del Decreto 06 de
1998, la Lider de Programa de la Unidad de Presupuesto,
certific6 la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

E) Que por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1. Realizar los siguientes traslados en el
presupuesto de gastos del Municipio de Medellin para la
vigencia 2016:

CONTRACREDITO CREDITO
SECRETARIADE HACIENDA
Sueldos del Personal Empleados Publicos.
110000116 '70400000 '211021001 00000.00000.0001 é 1000000 36.459.552
Remuneracion Servicios Técnicos.
110000116 |'70400000 '211022031 00000.00000.0001 i 1000000 36.459.552
TOTAL 36.459.552 36.459.552

ARTICULO 2. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.
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FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda

DECRETO 0948 DE 2016
(Junio 22)

Por medio del cual se modifica el Presupuesto General del Municipio de Medellin para la
vigencia fiscal 2016

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales, y en especial la conferida
en los Numerales 20 y 21 del Articulo 3° del Acuerdo 034
de 2015 por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016.

CONSIDERANDO

A) Que en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo N° 034
de 2015, "por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016", se faculta ala Administracion Municipal para realizar
mediante acto administrativo debidamente motivado
traslados presupuestales, dentro y entre los agregados
de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversién del
Presupuesto General.

B) Que la Secretaria de Gestion Humana y Servicio
a la Ciudadania solicit6 mediante oficio con radicado
201600286526, realizar un traslado de recursos al rubro
"Suministro de Suplemento Alimenticio”, con el fin de
ajustar su presupuesto de funcionamiento.

C) Que con fundamento en el articulo 80 del Decreto 06 de
1998, la Lider de Programa de la Unidad de Presupuesto,
certific6 la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

D) Que por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1. Realizar los siguientes traslados en el
presupuesto de gastos del Municipio de Medellin para la
vigencia 2016:
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CONTRACREDITO CREDITO
SECRETARIADE GESTION HUMANAY SERVICIO ALA
CIUDADANIA
Gastos Meédicos y Drogas.
110000116 = 70600000 21303363070 00000.00000.0001 1000000 22.881.540
Suministro de Suplemento Alimenticio.
110000116 70600000 212031078  00000.00000.0001 1000000 22.881.540
TOTAL 22.881.540 22.881.540

ARTICULO 2. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda
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DECRETO 0949 DE 2016
(Junio 22)

Por medio del cual se modifica el Presupuesto General del Municipio de Medellin para la
vigencia fiscal 2016

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo 034
de 2015 por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016.

CONSIDERANDO

A) Que en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo N° 034
de 2015, "por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016", se faculta ala Administracion Municipal para realizar
mediante acto administrativo debidamente motivado
traslados presupuestales, dentro y entre los agregados
de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversién del
Presupuesto General.

B) Que la Secretaria de Medio Ambiente solicité mediante
oficio con radicado 201600251714, realizar un traslado
presupuestal de inversion con el fin de fortalecer los

proyectos a los cuales va dirigido el recurso, para asi dar
cumplimiento a cada una de sus metas.

C) Que con fundamento en el articulo 80 del Decreto 06 de
1998, la Lider de Programa de la Unidad de Presupuesto,
certific6 la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

D) Que estos movimientos presupuestales fueron
conceptuados positivamente por la Unidad de Inversiones
Publicas del Departamento Administrativo de Planeacion
en oficio con radicado 201600293740, recibido el 22 de
Junio de 2016.

E) Que por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1. Realizar los siguientes traslados en el
presupuesto de gastos del Municipio de Medellin para la
vigencia 2016:

CONTRACREDITO
SECRETARIADEL MEDIO AMBIENTE
Sistema de Gestion Ambiental.
110000116 '74200000 i 23380520 i 10000.53818.0099 120090 301.939.878
Buenas practicas de produccion y consumo sostenible.
110000116 '74200000 d 23380310 i 09000.53811.0099 120082 98.103.863
Educacion ambiental.
110000116 '74200000 d 23380310 " 09000.53811.0099 120085 100.000.000
Gestion integral de residuos solidos.
110000116 74200000 = 23410440 ' 12002.54131.0099 120087 103.836.015

ARTICULO 2. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.
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FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda

“FELIPE VELEZ ROA*

Director Departamento Administrativo de Planeacién

DECRETO 0950 DE 2016
(Junio 22)

Por medio del cual se modifica el Presupuesto General del Municipio de Medellin para la
vigencia fiscal 2016

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales, y en especial la conferida
en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo 034 de 2015
por medio del cual se establece el Presupuesto General
del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal 2016.

CONSIDERANDO

A) Que en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo N° 034
de 2015, "por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016", se faculta ala Administracion Municipal para realizar
mediante acto administrativo debidamente motivado
traslados presupuestales, dentro y entre los agregados
de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversion del
Presupuesto General.

B) Que la Personeria de Medellin mediante oficio con
radicado 201600299319, solicitdé un traslado de recursos
con el fin de ajustar su presupuesto de funcionamiento.

C) Que con fundamento en el articulo 80 del Decreto 06 de
1998, la Lider de Programa de la Unidad de Presupuesto,
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

D) Que por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1. Realizar los siguientes traslados en el
presupuesto de gastos del Municipio de Medellin para la
vigencia 2016:
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CONTRACREDITO CREDITO
PERSONERIADE MEDELLIN
Remuneracion Servicios Técnicos.
180000116 26000000 211022031  00000.00000.0001 1000000 21.000.000

Estrategias comunicacionales.
180000116 = 26000000 212032169  00000.00000.0001 1000000 21.000.000

ARTICULO 2. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda
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DECRETO 0953 DE 2016
(Junio 23)

Por medio del cual se modifica el Presupuesto General del Municipio de Medellin para la
vigencia fiscal 2016

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales, y en especial la conferida
en los Numerales 20 y 21 del Articulo 3° del Acuerdo 034
de 2015 por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016.

CONSIDERANDO

A) Que en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo N° 034
de 2015, "por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016", se faculta ala Administracion Municipal para realizar
mediante acto administrativo debidamente motivado
traslados presupuestales, dentro y entre los agregados
de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversion del
Presupuesto General.

B) Que en el Numeral 21 del Articulo 3° del mencionado
Acuerdo, establece: "Siempre y cuando el sefor
Alcalde cuente con facultades para realizar traslados
presupuestales, solo por iniciativa de la Secretaria de
Hacienda se podran contracreditar los recursos asignados
a las siguientes apropiaciones:  servicios publicos;
seguros; bonos pensionales y servicio a la deuda; servicio

de vigilancia; servicio de aseo; arrendamientos; impuesto
predial; gastos de personal... transferencias corrientes,
impuesto de vehiculos, avisos de Ley, dotacion de
equipo de proteccidon personal, viaticos y gastos de viaje,
comunicaciones y transporte."

C) Que la Secretaria de Gestion Humana y Servicio a
la Ciudadania y la Secretaria de Hacienda solicitaron
mediante oficio con radicado 201600290940 y correo
electrénico recibido el 20 y 22 de junio de 2016, realizar un
traslado presupuestal, con el fin de ajustar su presupuesto
de funcionamiento.

D) Que con fundamento en el articulo 80 del Decreto 06 de
1998, la Lider de Programa de la Unidad de Presupuesto,
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

E) Que por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1. Realizar los siguientes traslados en el
presupuesto de gastos del Municipio de Medellin para la
vigencia 2016:

CONTRACREDITO CREDITO
SECRETARIADE HACIENDA
Avisos de Ley.
110000116 '70400000 '2120321 11 00000.00000.0001 d 1000000 5.000.000]
SECRETARIADE GESTION HUMANAY SERVICIO ALA
CIUDADANIA
Gastos de Atencion y Representacion.
110000116 70600000 i 212032099 00000.00000.0001 i 1000000 5.000.000
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ARTICULO 2. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda

DECRETO 0957 DE 2016
(Junio 23)

Por medio del cual se modifica el Presupuesto General del Municipio de Medellin para la
vigencia fiscal 2016

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas en los Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo
034 de 2015 por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016.

CONSIDERANDO

A) Que en el Numeral 20 del Articulo 3° del Acuerdo N° 034
de 2015, "por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia fiscal
2016", se faculta ala Administracion Municipal para realizar
mediante acto administrativo debidamente motivado
traslados presupuestales, dentro y entre los agregados
de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversién del
Presupuesto General.

B) Que la Secretaria de Movilidad solicitd mediante oficio
con radicado 201600281897 y correo electronico recibido
el 13 de Junio de 2016, realizar traslados presupuestales
de inversion, con el fin de apoyar las actividades que se
desarrollan al interior de la unidad de Cobro Coactivo en
el modulo de Desiciones Administrativas que permitan
atender eficientemente la creciente demanda de atencion a
los requerimientos juridicos instaurados por los usuarios.

C) Que con fundamento en el articulo 80 del Decreto 06 de
1998, la Lider de Programa de la Unidad de Presupuesto,
certific6 la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

D) Que estos movimientos presupuestales fueron
conceptuados positivamente por la Unidad de Inversiones
Publicas del Departamento Administrativo de Planeacion
en oficio con radicado 201600305893, recibidos el 23 de
Junio de 2016.
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E) Que por lo anteriormente expuesto,

10

DECRETA

ARTICULO 1. Realizar los siguientes traslados en el presupuesto de gastos del Municipio de Medellin para la vigencia
2016:

CONTRACREDITO
SECRETARIADE HACIENDA
Acuerdo De Pago Metro
110090112 = 70400000 23350630 | 06005.53522.0099 = 040320 313.300.000

SECRETARIADE MOVILIDAD

Gestion del Debido Cobrar de Multas para Inversion en Movilidad.
110090112 74300000 23390520 | 10000.53918.0099 = 120239

313.300.000

ARTICULO 2. El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda

“FELIPE VELEZ ROA*

Director Departamento Administrativo de Planeacién
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DECRETO 0987 DE 2016
(Junio 30)

Por medio del cual se modifica el Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio
de Medellin para la vigencia 2016.

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas en el Numeral 05 del Articulo 3° del Acuerdo 034
de 2015, por medio del cual se establece el Presupuesto
General del Municipio de Medellin para la vigencia 2016.

CONSIDERANDO

A) Que los articulos 77 y 79 del Decreto 006 de 1998
"Estatuto Organico del Presupuesto del Municipio de
Medellin", sefialan que cuando durante la ejecucion del
Presupuesto General del Municipio de Medellin se hiciere
indispensable aumentar el monto de las apropiaciones,
se pueden abrir créditos adicionales, por el Concejo
Municipal o por el Gobierno Municipal, siempre y cuando
en el Acuerdo o en el Decreto respectivo se establezca
de manera clara y precisa el recurso que ha de servir
de base para su apertura y con el cual se incrementa el
Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital.

B) Que mediante el Acuerdo N° 004 de Junio 23 de 2016,
publicado en la Gaceta Oficial N°4382 de Junio 28 de 2016,
el Concejo adiciond el Presupuesto General del Municipio
de Medellin para la vigencia del afio 2016, con recursos
provenientes de Superavit Presupuestal.

C)Que mediante el Decreto Municipal 2037 de 2016
se liquidé el presupuesto del Municipio de Medellin
para la vigencia fiscal 2016, por ello se hace necesario
realizar mediante Decreto los ajustes respectivos a dicha
liquidacion de acuerdo con la adicion aprobada por el
Concejo de Medellin mediante Acuerdo 04 de 2016

D) Que esta adiciéon fue conceptuada positivamente por
la Unidad de Planeacién Financiera del Departamento
Administrativo de Planeacién en oficio con radicado
201600320755, recibido el 30 de Junio de 2016.

E) Que por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1.Aumentese elmontodelasrentas proyectadas
y de las apropiaciones del Decreto Municipal 2037 de
2015, para atender gastos de inversion del Municipio de
Medellin en la vigencia fiscal 2016, en la suma de CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA' Y
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTAY CUATRO
MIL NUEVE PESOS ($199.745.874.009).

ADICIONES PRESUPUESTALES

INVERSION

PRESUPUESTO DE
INGRESOS

PRESUPUESTO DE
GASTOS

b b w

RECURSOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL BALANCE

SUPERAVIT

Superavit de ejecucion Presupuestal

110000116 70400000 1350401

00000.00000.0001 /1000000

199.745.874.009
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ADICIONES PRESUPUESTALES

INVERSION

PRESUPUESTO DE
INGRESOS

PRESUPUESTO DE

GASTOS

v v v v v

v

SECRETARIADE HACIENDA

10.000.000.000

Adquisicion de Acciones Plaza Mayor.

110000116 70400000 23310640  02000.53123.0010 ' 120115

10.000.000.000

SECRETARIADE HACIENDA - AGENCIADE EDUCACION
SUPERIOR DE MEDELLIN (SAPIENCIA)

3.854.082.683

Financiacion de educacion superior para estudiantes de
bajos recursos de Medellin.

145000116 70400000 23360620  07005.53621.0099 ' 070024

3.854.082.683

SECRETARIADE HACIENDA - INSTITUTO SOCIAL DE
VIVIENDAY HABITAT DE MEDELLIN (ISVIMED)

4.624.899.219

Asignacion de subsidios para arrendamiento temporal y
atencién al modelo de vivienda compartida.

144000116 70400000 23430620  14000.54321.0099 120108

4.624.899.219

SECRETARIADE HACIENDA - INSTITUTO DE
DEPORTES Y RECREACION DE MEDELLIN (INDER)

10.000.000.000

Construccioén, adecuacion y mantenimiento de escenarios
deportivos.

135000116 70400000 23460113 ' 07008.54603.0099 ' 080329

6.000.000.000

Promocidn de la recreacion publica comunitaria en el
municipio de Medellin. Recreandos.

135000116 70400000 23460320  07008.54633.0099 120331

4.000.000.000

SECRETARIADE GESTION HUMANAY SERVICIO ALA
CIUDADANIA

9.370.000.000

Fortalecimiento de la cultura de la tecnologia de las TIC.

110000116 70600000 23390211  10000.53907.0099 120012

9.370.000.000

SECRETARIADE EDUCACION

21.100.000.000
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ADICIONES PRESUPUESTALES

INVERSION

PRESUPUESTO DE
INGRESOS

PRESUPUESTO DE
GASTOS

Construccion, reposicion y terminacion de equipamientos
educativos.

110000116 71100000 23360111  07000.53601.0099 080011

8.500.000.000

Mantenimiento, adecuaciones y reformas de plantas fisicas
educativas.

110000116 71100000 23360113  07000.53603.0099 080441

10.600.000.000

Gestidn de buen comienzo.

110000116 71100000 23360310  07001.53611.0099 080545

2.000.000.000

SECRETARIADE PARTICIPACION CIUDADANA

2.273.250.000

Mantenimiento y Adecuacion de propiedades Municipales

110000116 71200000 23440113 15002.54403.0099 080438

2.273.250.000

SECRETARIADE CULTURA CIUDADANA

15.700.000.000

Bibliotecas, Lecturas y Desarrollo.

110000116 71300000 23450520  16002.54534.0099 120173

3.800.000.000

Cultura ciudadana en equidad.

110000116 71300000 23450310  16002.54511.0099 120174

1.200.000.000

Formacion y creacion para la ciudadania.

110000116 71300000 23450310 ' 16000.54534.0099 120176

3.700.000.000

Fortalecimiento de los centros de Desarrollo.

110000116 71300000 23450211  16002.54534.0099 120178

1.500.000.000

Fomento de identidad de ciudad.

110000116 71300000 23450310  16002.54534.0099 120181

5.500.000.000
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ADICIONES PRESUPUESTALES

INVERSION

PRESUPUESTO DE
INGRESOS

PRESUPUESTO DE
GASTOS

SECRETARIADE SALUD

22.731.574.886

Gestion para el aseguramiento en el Régimen Subsidiado.

110100116 72100000 23320520  03002.53230.0099 120038

22.731.574.886

SECRETARIADE LAS MUJERES

2.500.000.000

Promocion de la Autonomia econdmica.

110000116 72300000 23440320 1 5001.54412.0099 £ 20095

2.500.000.000

SECRETARIADE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

2.000.000.000

Sistema Municipal de Justicia Cercana al Ciudadano.

110000116 73200000 23370520  08000.53718.0099 120274

2.000.000.000

SECRETARIADE INFRAESTRUCTURAFISICA

63.964.067.221

Obras Corredor Ayacucho.

110000116 74100000 23350113  06004.53503.0009 ' 090106

1.300.000.000

Construcciéon de mejoras viales en sitios neuralgicos.

110000116 74100000 23350113  06000.53503.0099 120047

30.200.000.000

Construccion PUI La Iguana.

110000116 74100000 23350111  06000.53501.0007 120078

21.332.033.611

Construcciéon y mejoramiento de la Via Altos del Rodeo.

110000116 74100000 23350111  06004.53501.0016 140098

11.132.033.610

SECRETARIADE MEDIO AMBIENTE

11.000.000.000

Parque Central de Antioquia (Sistema Central de Parques).

110000116 74200000 23380113  09001.53803.0099 120088

3.000.000.000

Conservacion y administracion cerros tutelares.

110000116 74200000 23380113 09002.53836.0099 ~ 120083

600.000.000
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ADICIONES PRESUPUESTALES

INVERSION

PRESUPUESTO DE

PRESUPUESTO DE

INGRESOS GASTOS
Manejo integral del agua.
110000116 74200000 23410113 12000.54132.0099 120080 3.000.000.000
Bienestar animal.
110000116 74200000 23380113 09001.53803.0016 120081 1.400.000.000
Medellin, Ciudad Verde para la Vida.
110000116 74200000 23380113 09001.53803.0099 120086 400.000.000
Gestion integral de residuos solidos.
110000116 74200000 23410440 | 12002.54131.0099 120087 1.700.000.000
Sistema de Gestion Ambiental.
110000116 74200000 23380520 | 10000.53818.0099 = 120090 900.000.000
SECRETARIA DE MOVILIDAD 20.348.000.000
Renovacion, Dotacién y Mantenimiento de Equipos
Logisticos para la Movilidad.
110000116 74300000 23350211 | 06000.53507.0099 120237 348.000.000
Fortalecimiento a la operacién de Metroplus.
110000116 74300000 23350211  06000.53507.0099 110002 20.000.000.000
SECRETARIADE GESTION Y CONTROL TERRITORIAL 280.000.000
Gestion Gerencias Territoriales.
110000116 76200000 23390440  10000.53916.0099 = 150061 280.000.000
TOTAL 199.745.874.009 | 199.745.874.009

ARTICULO 2. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.
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Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda

“FELIPE VELEZ ROA*

Director Departamento Administrativo de Planeacién

DECRETO NUMERO 1553 DE 2016
(OCTUBRE 4 DE 2016)

Por medio del cual se adiciona el Articulo 20 del Decreto 2268 de 2014

EL ALCALDE DE MEDELLIN. 2. En el Articulo 20 dicha normativa, prescribe de manera
general, las garantias admisibles para la suscripcion

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, de aguerdos de pago, te.ndienj[es a respaldar_el pago
especialmente las conferidas por el Articulo 2 de la Ley efectivo de I_a.s .dGUdaS trlbu'tarlas y no tributarias a fa-
1066 de 2006 y el Decreto 4473 de 2006 y, vor del Municipio de Medellin.

CONSIDERANDO QUE:

3. El Numeral 3 del Articulo 2 de la Ley 1066 de 2006,
anuncia que las entidades publicas que tengan cartera
a su favor por rentas o caudales publicos deberan exi-
gir para la realizacion de acuerdos de pago, garantias
idéneas y a satisfaccion de la entidad.

1. Por Decreto 2268 de 2014, el Municipio de Medellin
actualizé de manera general, conforme a la Ley 1066
de 2006, el reglamento interno de recaudo de cartera.
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4. Por consiguiente, frente a los deudores por cualquier
concepto del Municipio de Medellin, cuyo monto no
exceda de tres salarios minimos legales mensuales
vigentes, incluidos sus intereses, se les permitira la su-
scripcion del acuerdo de pago respectivo, previo otor-
gamiento por parte del deudor, de garantia personal,
consistente en pagaré a favor del Municipio de Medel-
lin.

En mérito de lo expuesto, el alcalde de Medellin.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: adiciénese el Paragrafo Tercero, al
Articulo 20 del Decreto 2268 de 2014, el cual quedara asi:

Paragrafo Tercero: para efectos de la suscripcion de
acuerdos de pago por deudas al Municipio de Medellin,

cuyo monto no exceda la suma de tres salarios minimos
legales mensuales vigentes, incluidos sus intereses v, el
plazo a diferir la deuda, no exceda de doce (12) meses,
se considerara garantia admisible, por parte del deudor, el
otorgamiento de garantia personal, consistente en pagaré
en favor del Municipio de Medellin.

ARTICULO SEGUNDO: en los asuntos no contemplados
en el presente Decreto, apliquese lo dispuesto en el
Decreto 2268 de 2014.

ARTICULO TERCERO: el presente Decreto rige a partir
de su publicacion.

Dado en Medellin a los cuatro (4) dias del mes de octubre
del afio dos mil dieciséis (2016).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

FEDERICO ANDRES GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde de Medellin

ORLANDO URIBE VILLA

Secretario de Hacienda Municipal
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RESOLUCION NUMERO 126 DE 2016
(Septiembre 21)

“Por medio del cual se corrige una imprecision grafica en los planos 3 y 4 del Acuerdo
municipal 48 de 2016, en cuanto al alineamiento de la Quebrada La Poblada No. 2, en el
tramo comprendido entre las carreras 9 y 10 de la Ciudad de Medellin.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PLANEACION, en uso de las atribuciones legales, en
especial de las conferidas por el articulo 102 de la ley 388
de 1997 y el Decreto Municipal 1626 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

El Acuerdo 48 de 2015 por medio del cual se adopta la
revision y ajuste de largo plazo del Plan de Ordenamiento
Territorial, en el articulo 26, determina lo que se entiende por
Sistema Hidrografico, asociado a la Estructura Ecolégica
Principal, el conjunto de componentes y elementos que
contribuyen a mantener los servicios ecosistémicos de
aprovisionamiento y regulacion hidrica, a través de la
conservacion de depdésitos y flujos naturales de agua
superficial. Este sistema esta compuesto por humedales
con sus retiros, rios y quebradas con sus retiros, cuencas
y microcuencas abastecedoras de acueductos y cuencas
de orden cero, los cuales se identifican en los mapas 3.
“Categorias de Proteccion, Producciéon y Suburbano” y
4. “Estructura Ecolégica principal’, protocolizados con el
Acuerdo 48 de 2015.

El paragrafo cuarto (4) del articulo 26 del citado acuerdo,
dispone que dentro del corto plazo definido en el presente
Acuerdo, la Administracion Municipal ajustara el protocolo
para la actualizacién de la red hidrica del municipio
de Medellin y sus retiros y nacimientos, con el fin de
construir el insumo técnico para su incorporacion al Plan
de Ordenamiento Territorial a través del procedimiento
establecido en la normativa nacional vigente. Esta
disposicion aplicara también para la incorporacion de
las rondas y retiros que establezcan las autoridades
ambientales en aplicacion de lo establecido por el Articulo
206 de la Ley 1450 de 2.011 o la norma que haga sus
veces. Este proceso debera adelantarse durante el
periodo constitucional de la presente Administracion, que
corresponde al corto plazo del POT y la incorporacion
completa los resultados de la Actualizacion de la Red
Hidrica deberan incorporase al Plan de Ordenamiento
Territorial mediante el procedimiento de revisién y ajuste,
en los términos de las leyes 388 de 1997 y 902 de 2004.

Como una solucion a casos puntuales referidos a las
inconsistencias cartograficas en la Red Hidrica, la
Administracién Municipal expidié el Decreto No. 1626 de
2015, por medio del cual se reglamenta el procedimiento
para las correcciones y precisiones de la cartografia

oficial del Plan de Ordenamiento Territorial —POT-, la
incorporacion cartografica de los resultados de los estudios
de detalle y se asigna una funcién. Este Decreto se expido
en desarrollo de lo establecido por el articulo 12 de la Ley
388 de 1997, adicionado por el articulo 190 del Decreto
Ley 019 de 2012, que establecid en el paragrafo 3:

“Cuando existan inconsistencias entre lo sefialado
en el acuerdo que adopta el plan de ordenamiento
territorial y su cartografia oficial, prevalecera lo es-
tablecido en el texto del acuerdo y correspondera
al alcalde municipal o distrital, o la entidad delega-
da para el efecto, corregir las inconsistencias car-
tograficas, siempre que no impliquen modificacion
al articulado del Plan de Ordenamiento Territorial.

En el acto administrativo que realice la precision
cartografica se definiran, con fundamento en las
disposiciones del Plan de Ordenamiento Territorial
y sus reglamentaciones, las normas urbanisticas
aplicables al area objeto de la precisiéon. Una vez
expedido el acto administrativo, el mismo debera
ser registrado en todos los planos de la carto-
grafia oficial del correspondiente plan y sus instru-
mentos reglamentarios y complementarios. Esta
disposicidon también sera aplicable para precisar
la_cartografia oficial cuando los estudios de det-
alle permitan determinar con mayor exactitud las
condiciones juridicas, fisicas, geolégicas y mor-
folégicas de los terrenos.”

El numeral Il del articulo cuarto del citado Decreto Municipal,
establece el procedimiento para realizar precisiones y
correcciones a la cartografia oficial del POT, referida a
los elementos hidricos y sus retiros, cuando existe una
inconsistencia por desplazamiento en la Cartografia, para
lo cual la citada norma municipal establece que “Con
fundamento en un informe de verificacion en campo,
elaborado por la Secretaria de Medio Ambiente y el
Departamento Administrativo de Planeacion, en el que se
establezca que existe una inconsistencia o imprecision en
la cartografia oficial del Plan de Ordenamiento Territorial,
con respecto al elemento hidrico y sus retiros; consistente
en un desplazamiento en la cartografia del Plan debido
a la escala, al sistema de informacién y/o la fuente que
sirvié de base para elaborar la cartografia, se aplicara el
procedimiento descrito en el articulo tercero del presente
Decreto, para la correccion de inconsistencias gréficas.”
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A través de la Accion de tutela No. 05001-40-88-041-
2016-00095-00 instaurada por la Sefiora HERCILIA
STELLA ZULETA CASTRILLON, ante el Juez 41 Penal
Municipal, con funciones de control de garantias, en
contra del Departamento Administrativo de Planeacion y
la Corporacién Autdbnoma Regional CORANTIOQUIA, se
solicita la resolver de fondo la peticion que previamente
habia elevado, en el sentido de verificar técnicamente, si
por el predio de su propiedad, integrado a la Parcelacion
la Palmeira, a la altura de la Carrera 10, con Calle 107,
atravesaba la Quebrada la Poblada No. 2, tal como
aparece registrado en la Cartografia Oficial del Plan de
Ordenamiento Territorial. En el marco del tramite, una vez
allegados los insumos técnicos y normativos requeridos,
el Juez de tutela ordena realizar la correccion cartografica
en el sector.

Tal como quedo establecido en el proceso judicial, a partir
del Informe técnico de verificacidon en campo, elaborado por
la Secretaria de Medio Ambiente el 29 de enero de 2016,
con radicado No. 201600042034, se evidencia que “Los
rasgos de posibles escorrentias o cauces estacionales con
el observado en la superficie del predio visitado, son leves
y no aplican como parte de la Red Hidrica Natural de la
Ciudad, ya que la escorrentia es captada por las vias de
acceso, ademas en los lotes superiores el drenaje no esta
definido, ademas el mismo perfil del suelo, caracterizado
por horizontes superiores de materia organica y cenizas
volcanicas, evidencian que el sector nunca ha sido incisado
por lineas de concentracion de aguas de escorrentia.
Consultadas las diferentes bases de datos asociadas a la
Red Hidrica de la Ciudad, se evidencia una inconsistencia
grafica entre los planos cartograficos asociados al Plan
de Ordenamiento Territorial — Acuerdo 48 de 2014, y los
planos de la actualizacion de la Red Hidrica elaborados
por la Secretaria de Medio Ambiente entre los afios 2005
y 2008, este ditimo estudio. no contempla un tramo de
Quebrada que pase por dichos lotes.”

A partir de este informe y de la decision del Juez de tutela,
la Subdireccién de Planeacion Territorial y Estratégica
de Ciudad, elabor6é un concepto técnico que dio cuenta
de la inconsistencia entre la cartografia, con respecto
a lo aprobado en el Acuerdo que adopta el Plan de
Ordenamiento Territorial y su cartografia, el cual fue
remitido a la Subdireccion de Informacion, quien realizé el
analisis comparativo de la cartografia oficial protocolizada
con el Plan de Ordenamiento Territorial y lo dispuesto en
el Acuerdo, dando como resultado un nuevo mapa con la

correccion cartografica respectiva.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario precisar
los mapas 3. “Categorias de Proteccion, Produccion
y Suburbano” y 4. “Estructura Ecolbgica principal’,
protocolizados con el Acuerdo 48 de 2014, en cuanto al
alineamiento de la Quebrada La Poblada No. 2, en el tramo
comprendido entre las carreras 9y 10 de la Ciudad.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Corrijanse los mapas 3. “Categorias
de Proteccion, Produccion y Suburbano”y 4. “Estructura
Ecolégica principal’, protocolizados con el Acuerdo 48
de 2014, en cuanto al alineamiento de la Quebrada La
Poblada No. 2, en el tramo comprendido entre las carreras
9y 10 de la Ciudad, de acuerdo al mapa que se protocoliza
con la presente Resolucion.

PARAGRAFO: Esta aclaracion no confiere derechos de
propiedad sobre los bienes de titularidad publica, ni el
fenémeno de la accesion frente a los antiguos cauces
desecados (Decreto Nacional 110 de abril 18 de 1958).

ARTICULO SEGUNDO: Copia de la presente resolucion y
la actualizacién del plano mencionado, debera ser remitida
alos Curadores Urbanos de la Ciudad y demas autoridades
pertinentes.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién debera
publicarse en la Gaceta Oficial y en la pagina Web del
Municipio de Medellin.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Medellin, a los veintiun (21) dias del mes de septiembre del afio dos mil dieciséis (2016).

CESAR AUGUSTO HERNANDEZ CORREA
Director

Departamento Administrativo de Planeacion
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RESOLUCION N° 127 DE 2016
(septiembre 22)

“Por medio de la cual se declara la utilidad publica y la existencia de condiciones de
urgencia para la adquisicion de inmuebles con motivo la ampliacion de la via Loma de
Los Gonzalez entre la carrera 43C y la Transversal Inferior de la Ciudad de Medellin”.

El Director del Departamento Administrativo de Planeacion
del Municipio de Medellin, en uso de sus atribuciones
legales, en especial por las conferidas en los articulos
58, 63, 64 y 65 de la Ley 388 de 1997, el Acuerdo 48 de
2014 y de conformidad con la competencia asignada en el
Decreto Municipal 883 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 58 de la Constitucion Politica de Colombia
establece que por motivos de utilidad publica o interés
social definidos por el legislador, podra haber expropiacion
mediante sentencia judicial e indemnizacion previa, la cual
se fijara consultando los intereses de la comunidad y del
afectado. En los casos que determine el legislador, dicha
expropiacion podra adelantarse por via administrativa.

Por su parte, el articulo 63 de la Ley 388 de 1997 establece
que existen motivos de utilidad publica o de interés social
para expropiar por via administrativa el derecho de
propiedad y los demas derechos reales sobre terrenos e
inmuebles, cuando, conforme a las reglas sefialadas en
la Ley, la respectiva autoridad administrativa competente
considere que existen especiales condiciones de urgencia,
siempre y cuando la finalidad corresponda a las sefialadas
en las letras a), b), ¢), d), e), h), j), k), I) y m) del articulo
58 de la Ley 388 de 1997.

De acuerdo con lo dispuesto en el literal “e” del articulo 58
de la Ley 388 de 1997, se consideran motivos de utilidad
publica para para la adquisicion de inmuebles mediante
expropiacion, cuando se requiera la “Ejecucion de
programas y proyectos de infraestructura vial y sistemas
de transporte masivo”.

Mediante oficio con Radicado No. 20160025233, la
Secretaria de Infraestructura Fisica del Municipio de
Medellin, solicita a la Unidad de Adquisicion de Bienes
Inmuebles de la Secretaria de Suministros y Servicios, que
proceda a adquirir los inmuebles con destino al proyecto

vial, dependencia que, a su vez, solicita al Departamento
Administrativo de Planeacion mediante oficio con radicado
201600389991, que esta dependencia verifique el
cumplimento de los supuestos establecidos en la Ley 388
de 1997, para dicha actuacion administrativa.

Esta dependencia, a través de la Subdireccién de
Planeacion Territorial y Estratégica de Ciudad, ha
efectuado el analisis normativo — urbanistico de los predios
en cuestion, concluyendo que es viable su adquisicion para
el proyecto vial.

El Acuerdo Municipal 48 de 2014 “Por medio del cual
se adopta la revisién y ajuste de largo plazo del Plan de
Ordenamiento Territorial del Municipio de Medellin y se
dictan otras disposiciones complementarias” establecio
dentro de sus apuestas territoriales, la consolidacion
del sistema fisico espacial, en virtud de la cual, las
intervenciones publicas en el territorio deben propender
por implementar “(..) un modelo de movilidad sostenible
que da prioridad al peatén y a los medios no motorizados,
fundamentado en un sistema de transporte publico
integrado y multimodal; la preservacion de la identidad,
la memoria, el patrimonio; y un Subsistema habitacional
asequible, coordinado, articulado e incluyente”, enmarcado
en el objetivo estratégico No. 11, con el cual la Ciudad
busca 11. mejorar la conectividad y accesibilidad en el
territorio, priorizando la movilidad no motorizada, regulando
de manera adecuada el uso del vehiculo privado.

Por su parte el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2019,
Medellin Cuenta Con Vos, en su dimension estratégica No.
5 por una movilidad sostenible, establece los proyectos de
infraestructura para la integracion municipal, metropolitana,
regional, y nacional, entre los que se encuentra la ejecucién
de las obras de valorizacion de la Comuna 14. El Poblado.

El articulo 65 de la Ley 388 de 1997 determind que los
criterios para la declaratoria de urgencia se referiran
exclusivamente a:
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“(...)

2. El caracter inaplazable de las soluciones que se de-
ben ofrecer con ayuda del instrumento expropiatorio.

3. Las consecuencias lesivas para la comunidad
que se producirian por la excesiva dilacién en las ac-
tividades de ejecucién del plan, programa, proyecto u
obra.”

En este caso, las especiales condiciones de urgencia en
la adquisicién de los inmuebles, estan relacionadas con la
necesidad de solucionar prioritariamente los problemas de
movilidad y accesibilidad, que afectan a las personas y sus
actividades econdmicas, en el sector de la Via Loma de
Los Gonzalez, objeto de intervencion, evitando con ello,
las consecuencias lesivas para la comunidad afectada,
con la dilacién de las actividades tendientes a mejorar las
condiciones de movilidad y consolidar el Sistema Publico
y Colectivo, en funcién de las actuales necesidades de la
comunidad y los futuros desarrollos.

Mediante el Decreto Municipal 883 del 03 de junio de 2015,
se asignd al Departamento Administrativo de Planeacién
Municipal, la competencia para “declarar las especiales
condiciones de urgencia que autorizan la expropiacion
por via administrativa del derecho de propiedad y demas
derechos reales sobre terrenos e inmuebles, atendiendo a
los motivos de utilidad publica o interés social, segun los
criterios contenidos en la ley 388 de 1997, o la norma que
la modifique, complemente o adicione”.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Declarar la utilidad publica y la

existencia de condiciones de urgencia para la adquisicién
de los inmuebles requeridos para para la adquisicion de
inmuebles con motivo la ampliacién de la via Loma de Los
Gonzalez entre la carrera 43C y la Transversal Inferior de
la Ciudad de Medellin, de conformidad con lo establecido
en el literal “e” del articulo 58 de la ley 388 de 1997 y la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. De acuerdo con el plano que
se anexa a la presente Resolucion y los ajustes que se
efectien en la ejecucion del proyecto, correspondera a
la Subsecretaria de Ejecucidon de la Contratacion de la
Secretaria de Suministros y Servicios, la identificacion
definitiva y plena de los inmuebles requeridos y solicitar
a la respectiva dependencia, la realizacién de los avaluos
correspondientes, sin embargo y de acuerdo con la
solicitud, los efectos del presente Acto, recaeran sobre
los predios identificados en la Base de Datos Catastral,
con CBML 14150050006, 14150060005, 14150060001,
14220270001, 14220270014, 14220270005,
14220270006, 14210020005, 14210020006, 14210010005
y 14210010004.

ARTICULO TERCERO. Esta declaratoria servira de
fundamento para la ulterior iniciacion del proceso de
enajenacion voluntaria y para la expropiacion por via
administrativa, si fuere necesario, del derecho de dominio
y demas derechos reales y mejoras de los predios, si fuere
necesario

ARTICULO CUARTO. Sera propietario de los inmuebles el
Municipio de Medellin.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Medellin, a los veintidds (22) dias del mes de septiembre del afio dos mil dieciséis (2016).

CESAR AUGUSTO HERNANDEZ CORREA

Director

Departamento Administrativo de Planeacion
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RESOLUCION 2777 DE 2016
Octubre 4

“Por medio de la cual se modifica el manual de funciones y competencias laborales de
un empleo del nivel Asesor adscrito al Despacho de la Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania en la Administracion Municipal”

LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y SERVICIO A LA CIUDADANIA,

En ejercicio de sus facultades legales, especialmente
las conferidas en la Ley 909 de 2004, sus Decretos
reglamentarios, el Decreto Nacional 1083 de 2015 y los
Decretos Municipales 883 de 2015y 1502 de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 122 de la Constitucion
Politica de Colombia, todo empleo publico debe tener
funciones determinadas en la Ley o Reglamento.

El articulo 19 de la Ley 909 del 2004, define el empleo
publico como el conjunto de funciones, tareas vy
responsabilidades que se asignan a una persona y las
competencias requeridas para llevarlas a cabo, con el
proposito de satisfacer el cumplimiento de los planes de
desarrollo y los fines del Estado. El disefio de cada empleo
debe contener la descripcion del contenido funcional del
empleo, el perfil de competencias que se requieren para
ocupar el empleo, incluyendo los requisitos de estudio y
experiencia, asi como también las demas condiciones para
el acceso al servicio. En todo caso, los elementos del perfil
han de ser coherentes con las exigencias funcionales del
contenido del empleo.

Con sujecion alo dispuesto en el inciso segundo del articulo
2 del Decreto 785 de 2005, las competencias laborales,
funciones y requisitos especificos para el ejercicio de un
empleo, seran fijados por las autoridades competentes
para crearlos. Tal atribucion esta asignada a los Alcaldes
segun lo establece el numeral 7 del articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia.

Envirtud de las anteriores consideraciones y con lafinalidad
de adecuar nuestros actos administrativos a la normatividad
vigente, se hace necesario modificar el manual de funciones
y de competencias laborales de la plaza de empleo
Asesor, codigo 10501006, posicion 2013677, con el fin de
asesorar y acompafar el desarrollo e implementacion del
Sistema de Salud y Seguridad en el trabajo en compafiia
de la Unidad Gestién del Riesgo Laboral, propendiendo
por el mejoramiento de los procesos que son propios de
la Administracién Municipal, las prioridades del Plan de
Desarrollo y la gestion gubernamental.

Mediante el Decreto 1502 de septiembre 26 de 2016, se
delega en la Secretaria de Gestiéon Humana y Servicio a
la Ciudadania la expedicién, modificacion, revocatoria
o derogatoria de los respectivos manuales especificos
de funciones y competencias laborales de los empleos
adscritos a la planta global del Municipio de Medellin.

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario modificar
el manual de funciones y competencias laborales.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1: Ajustar el manual de funciones y competencias
laborales de una plaza del empleo Asesor, codigo 10501006
por el cédigo de empleo 10501041, posicion 2013677,
adscrito al Despacho de la Secretaria de Gestiéon Humana
y Servicio a la Ciudadania, el cual quedara asi:
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l. IDENTIFICACION DEL EMPLEO

NIVEL ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLEO: ASESOR
CODIGO: 10501041
GRADO: 01
NUMERO DE CARGOS: UNA (1)
NATURALEZA DEL EMPLEO: LIBRE

NOMBRAMIENTO Y REMOCION

SECRETARIA

DE GESTION
HUMANA'Y SERVICIO A
LA CIUDADANIA

DEPENDENCIA:

CARGO DEL JEFE INMEDIATO: SECRETARIA

DE GESTION

HUMANA'Y SERVICIO A
LA CIUDADANIA O QUIEN
EJERZA LA JEFATURA
DE LA DEPENDENCIA

Il AREA FUNCIONAL - SECRETARIA DE
GESTION HUMANA Y SERVICIO A LA CIUDADANIA -
APOYO

. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar, asistir y aconsejar directamente a los empleados
de la Alta Direccion Territorial en la implementacién del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
de acuerdo con la normativa vigente, objetivos y politicas
administrativas en concordancia con los programas
y proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo,
contribuyendo asi al logro de los objetivos y metas
institucionales.

Iv. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES
ESENCIALES

1. Asesorar el disefio y desarrollo del Sistema
de Salud y Seguridad en Trabajo en la Administracion
Municipal, de acuerdo a las metodologias establecidas, que
permitan la eficiencia en la prestacion del servicio en las
diferentes dependencias de la Administracién Municipal.

2. Asistir en la ejecucidon y puesta en marcha del
Sistema de SG-SST, conjuntamente con las dependencias
involucradas, de acuerdo con los requerimientos
establecidos, con los cambios institucionales que afecten el
sistema para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

3. Ayudar en la definicién de los procedimientos
especificos y de operacion obligatoria contemplados en
la norma técnica para la administracion de los peligros,
evaluar y valorar los riesgos conforme a los requisitos
establecidos.

4. Participar en la creacion de planes de accion para
reducir al minimo los accidentes y enfermedades laborales
en la Alcaldia de Medellin, de acuerdo a los protocolos de
seguridad establecidos y a la normativa vigente, a fin de
prevenir, proteger y atender a los empleados de los efectos
de las enfermedades y accidentes que puedan ocurrirse
como consecuencia del trabajo desarrollado.

5. Orientar la participacion y consolidacion de
redes de apoyo para la atencién de la poblacion de la
Administracién Municipal, a través de planes, programas
y proyectos que faciliten las condiciones y el ambiente de
trabajo, asi como la salud, que conlleva a la promocién y el
mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los
diferentes empleados de la Administracion Municipal.

6. Asesorar a la Secretaria de Gestiéon Humana y
Servicio a la Ciudadania, en la formulacion y determinacion
de las politicas, planes, programas y proyectos que se
deben desarrollar para la implementacion y desarrollo
del Sistema SG-SST, mediante estrategias gerenciales,
que permitan unificar criterios para la toma de decisiones
acertadas.

7. Brindar asesorias sobre temas especificos de
su conocimiento y competencia, basados en la mejora
continua y que incluye la organizacion, la planificacion,
la aplicacién, la evaluacién, y las acciones de mejora con
el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los
riesgos que puedan afectar la seguridad y salud en el
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trabajo de la poblacion de la Alcaldia de Medellin, con el COMUNES:
fin de responder a los requerimientos institucionales en la
materia. . Orientacion a resultados
. Orientacion al usuario y al ciudadano
8. Contribuir en la implementacion del Sistema . : . T,
Integrado de Gestion de la Calidad, desde su conocimiento Transparencia y Compromiso con la Organizacion.
especifico y desde los procesos en los que participa, para
garantizar la mejora continua del proceso.
POR NIVEL JERARQUICO:
9. Desempefiar las demas funciones, asignadas por
su jefe inmediato, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y
el area de desempefio del cargo. . Conocimiento del entorno
. Construccion de relaciones e Iniciativa
1. Administracién Publica.
2. Conocimiento en el Sistema Integrado de Gestion VIL. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y
de la Calidad. EXPERIENCIA
3. Elaboracién, aplicaciéon y seguimiento de
indicadores.
. . FORMACION ACADEMICA:

4, Formulacién y evaluacién de proyectos.
5. Gestion del Talento Humano.

) o Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo
6. Herramientas de oficina (procesador de textos, Basico del Conocimiento — NBC en: Administracion;

hoja electronica, presentaciones, correo
electrénico, internet y redes sociales).

7. Plan de Desarrollo.

8. Planeacién estratégica.

9. Legislacion en seguridad social y riesgos laborales.

10. Régimen prestacional y salarial de empleados
publicos.

11. Sistema General de Seguridad Social en Salud,

Pensiones y Riesgo laboral.

VL. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Ingenieria Administrativa y Afines; Bacteriologia,
Enfermeria, Medicina, Odontologia, Salud Publica,
Terapias, Psicologia, Trabajador Social y Afines.

EXPERIENCIA: Doce (12)
profesional relacionada.

meses de experiencia

Articulo 2: La presente Resolucion rige a partir de la fecha
de su publicacién en la gaceta oficial y deroga parcialmente
el articulo 6 de la Resolucion 3730 del 14 de diciembre de
2015, respecto al manual de funciones del empleo Asesor
codigo 10501006.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los tres (3) dias del mes de octubre de 2016

NATALIA ANDREA RAMIREZ ANGEL

Secretaria de Gestion Humana y Servicio a la Ciudadania

RESOLUCION METROPOLITANA No. MO - 00-001794
Septiembre 23

Por la cual se compila la capacidad transportadora y recorridos de la Empresa de
Transporte Masivo de Occidente S.A.S., se modifica el recorrido de unos servicios de
alimentacion y se dictan otras disposiciones

LA SUBDIRECTORA DE MOVILIDAD DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

En uso de sus facultades legales, en especial las previstas
en la Constituciéon Politica de Colombia, las Leyes 1625
de 2013, 105 de 1993, 336 de 1996, el Decreto 1079 de
2015, los Acuerdos Metropolitanos Nos. 019 de 2002 y 10
de 2013, la Resolucién Metropolitana 117 de 2010, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 365 de la Constitucién Politica Nacional
consagra en su inciso 1° que los servicios publicos son
inherentes a la finalidad social del Estado, siendo deber
del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los

habitantes del territorio Nacional.

Que en virtud de la Ley 105 de 1993 le corresponde
al Estado la intervencion, la planeacién, el control, la
regulacion y la vigilancia del transporte y de las actividades
a él vinculadas.

Que los articulos 2 y 3 de la Ley 336 de 1996 establecen
como prioridad esencial del Estado la seguridad de los
usuarios y la obligacién por parte de las autoridades
competentes, de establecer el disefio y ejecucion de
politicas dirigidas a fomentar el uso de los medios de
transporte, racionalizando los equipos apropiados de
acuerdo con la demanda y propendiendo por el uso de los
medios de transporte masivo.
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Que el articulo 8 de la Ley 336 de 1996 establece que
las autoridades que conforman el sector y el sistema
de transporte seran las encargadas de la organizacion,
vigilancia y control de la actividad transportadora dentro
de su jurisdiccion. A su vez, en su articulo 22 dispone que
toda empresa operadora del servicio publico de transporte
contara con la capacidad transportadora autorizada para
atender la prestacion de los servicios otorgados.

Que en virtud de lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley
1625 de 2013, la jurisdiccion del Area Metropolitana del
Valle de Aburra corresponde a la totalidad del territorio de
los municipios que la conforman.

Que el literal n) del articulo 7 de la Ley 1625 de 2013,
establece que es funcién del Area Metropolitana ejercer
la funcién de autoridad de transporte publico en el area de
su jurisdiccion de acuerdo con la ley, las autorizaciones y
aprobaciones otorgadas conforme a ella.

Que mediante Resolucién No. 1371 de 2008, el Ministerio
de Transporte aprobé como autoridad de transporte para
la administracién del Sistema Integrado de Transporte
Masivo del Valle de Aburra al Area Metropolitana del Valle
de Aburra, en relacion con todos sus componentes: Tren
Suburbano, Metro, Cable (masivo de alta capacidad),
Bus Réapido (masivo de mediana capacidad) y Buses
alimentadores presentes y futuros. Asi mismo, definié
como area de Influencia del mismo a las areas urbanas
y suburbanas de los municipios de Medellin, Envigado,
Bello, Itagii, Girardota, Barbosa, Copacabana, Sabaneta,
La Estrella y Caldas.

Que la empresa de ftransporte, Masivo de Occidente
S.A.S. tiene a su cargo la operacion de los servicios de
alimentacion de la Cuenca 3 del Sistema Integrado de
Transporte del Valle de Aburra SITVA, en virtud del contrato
de concesion N° CN2012-0191 de noviembre 13 de 2012,
y la Resolucion Metropolitana N° 002471 de 2012.

Que parafijar la capacidad transportadora de la empresa de
transporte Masivo de Occidente S.A.S. y el trazado de los
servicios de alimentacion a su cargo, el Area Metropolitana
del Valle de Aburra ha expedido las Resoluciones
Metropolitanas Nos. 1493 de 2013 “Por la cual se define
la capacidad transportadora de la Empresa de Transporte,
Masivo de Occidente S.A.S.”, 00078 de 2014 “Por la cual
se modifica la Resolucion Metropolitana MO No. 1493 de
2013”, 00204 de 2014 “Por la cual se modifica y adiciona
unas Resoluciones Metropolitanas”, 1517 de 2014 “Por la
cual se define la capacidad transportadora de la Empresa

de Transporte Masivo de Occidente S.A.S. y se compilan
unos actos administrativos”, 1842 de 2014 “por medio de
la cual se modifica una capacidad transportadora”, 802 de
2015 “Por la cual se modifica la capacidad transportadora
de la empresa, Masivo de Occidente S.A.S. y se autoriza
la operacién de un servicio de alimentacion” y 913 de
2016 “Por la cual se modifica el recorrido de un servicio de
alimentacién de la Cuenca 3 del SITVA” teniendo como
capacidad transportadora actual 108 vehiculos, incluidos 7
vehiculos de reserva, de conformidad con lo previsto en la
siguiente tabla:

Servici
e'rv!clo Capacidad
Cadigo .
vehiculo
SIT-VA
C3-001 40
C3-002 40
C3-003 40
C3-004 40
C3-005 40
C3-006 40
C3-007A 40
C3-007B 40

Que la Resolucién Metropolitana No. 117 de

2014 “Por la cual se adoptan unas determinaciones para
la operacion de las cuencas 3 y 6 del sistema Integrado

de Transporte del Valle de Aburrd”, articulo 3°, a su

tenor dispone: “... Toda solicitud de autorizacién de la
eliminacién, modificaciéon o nuevo servicio debera contener
la descripcion de la necesidad, que incluya un diagnostico
de la situacion actual y la propuesta...”

Que segun lo sefialado por el articulo segundo paragrafo
2° de la Resolucion Metropolitana 204 de 2014, el
Concesionario Masivo de Occidente S.A.S. debe atender
los niveles de servicio minimos establecidos en las
Resoluciones Metropolitanas 918 de 2011 y 348 de 2012,
sin aumentar el namero de kildbmetros de referencia
pactados en el Contrato de Concesion No. CN2012-091,
suscrito con la Empresa de Transporte Masivo del Valle de
Aburra Limitada.

Que el Concesionario de los servicios de alimentacion de
la Cuenca 3 del Sistema Integrado de Transporte del Valle
de Aburra, Masivo de Occidente S.A.S., con el lleno de las
condiciones contenidas en el articulo 3 de la Resolucién
Metropolitana 117 de 2014, a través de la comunicacion
N° 017442 de 2016, presentd propuesta de modificacion
de algunos servicios de alimentacion a su cargo, con la
finalidad de atender las solicitudes de movilizacién de los
habitantes del sector Rodeo Alto - Barrio la Hondonada —
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Comuna 16 Belén, que requieren integrarse con la Linea
1 de Metroplus, brindando acceso a lugares como la
Universidad de Medellin, el centro comercial Molinos y la
centralidad de Belén.

Que actualmente, los habitantes del sector de Balcones de
la Serrania, deben realizar grandes caminata en terreno
pendiente, alrededor de 250 metros, para acceder a los
servicios de alimentacion mas cercanos C3-003 o C3-007.

Que se hace necesario materializar el mejoramiento de la
prestacion de los servicios de alimentacion de la Cuenca
3 del Sistema, segun los compromisos de cobertura
adquiridos en encuentros con las comunidades, dentro
de los que se encuentran, la extension del servicio C3-
003P hasta el Aula Ambiental con despachos horarios
previamente definidos con la comunidad y mejorar los
parametros operacionales para atender de una manera
adecuada y eficiente la demanda de usuarios de la cuenca
3.

Que mediante comunicacion radicado No. 009934 del
30 de abril de 2014, la Junta Administradora Local de
la Comuna 16 de Belén, expuso la problematica que se
presenta en el sector del Barrio Balcones de la Serrania,
a través de los argumentos sustentados por la presidenta
de la Accion Comunal del barrio, en donde se manifiesta
el impacto negativo en materia de transporte y movilidad
por no contar con un servicio alimentador que les brinde la
accesibilidad a las Lineas 1y 2 de Metroplus. Argumentan
unaincidencia aproximada en 450 hogares que representan
mas de 1.800 personas, de las cuales mas de 600 se
contabilizaban como adultos mayores.

Que mediante comunicaciéon N° 003400 de 2015, la Junta
Administradora Local de Belén y el Comité de impulso a la
conformacion de la Junta de Accién Comunal del Barrio La
Hondonada, solicitaron los avances sobre las solicitudes
de la comunidad referente a la implementacion de un
servicio alimentador a las Lineas 1 y 2 de Metroplus dado
que para tomar los servicios actuales deben caminar 1500
metros.

Que mediante comunicacion con radicado No. 006524

del 31 de 2016, , la comunidad residente al sector de la
Hondonada, argumenta la necesidad de accesibilidad al
sector de Belén por medio de la implementacion de un
servicio alimentador alas Lineas 1y 2 de Metroplus e infiere
el impacto de tal problematica cuantificado en la incidencia
de alrededor de 4.900 apartamentos, aproximadamente
20.000 personas y una proyeccion de crecimiento dada la
alta densidad poblacional en otros 1.500 apartamentos.

Que mediante citacion a Comision Accidental del Concejo
de Medellin No. 054 de 2016, Coordinador Dr. John
Jaime Moncada Ospina, el Area Metropolitana del Valle
de Aburra ha sido invitada para que aporte soluciones a
la problematica del sector denominado Rodeo Alto, en lo
referente a movilidad y seguridad, teniendo en cuenta el
aumento de las unidades habitacionales en este sector.

Que para atender los requerimientos de transporte de la
comunidad, la Entidad dispuso de los recursos técnicos y
logisticos necesarios para alcanzar un equilibrio entre las
solicitudes de la comunidad y las limitantes administrativas
del Sistema, para lo cual llevo a cabo el analisis técnico
contenido en el Memorando Interno N°. 00-002254, con
miras a proveer la cobertura adecuada de los servicios
de alimentacion para los habitantes de los sectores
de La Hondonada — Rodeo Alto, Quintas del Sol de La
Mota, Balcones de la Serrania, el sector del Polideportivo
del Barrio Belén Rincén y el Aula Ambiental del Sector
La Piscina en Belén Rincon. Del cual se desprende lo
siguiente:

Cobertura para el sector de la Hondo-
nada

En primera instancia, segun lo estipulado en el acuerdo
048 de 2014 Plan de Ordenamiento Territorial de Medellin,
los sectores de la Hondonada y el Rincon, se identifican
en la cartografia de tratamientos urbanos bajo los codigos:

e Z6 CN2 24: 43,193 Ha. El Rincédn, La
Hondonada

e Z6 CN5 21: 15,439 Ha. La Hondonada
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En donde se estipula que la Consolidacion Nivel 2
(CN2). Dotacién. (Hondonada) Pretende en estos
sectores, regular la transformacion de areas urbanizadas
para posibilitar su dotacién, densificacion moderada vy,
adaptacion de las construcciones a las necesidades de
la ciudad, salvaguardando en todo caso, el modelo de
ocupacion definido en el Plan, y la Consolidaciéon Nivel 5
(CN5). Regulacién. (Rincon) Corresponde a los sectores
del suelo urbano de desarrollo formal, que ya utilizaron
gran parte del potencial de aprovechamiento que les habia
sido asignado por norma; por lo tanto, se consideran zonas

de bajo potencial de desarrollo y que deben ser objeto de

una regulacion y control, a fin de no superar su capacidad
de soporte. Luego, se puede concluir que para el sector
de la hondonada, se proyecta una densificacion moderada
que debera atenderse mediante el refuerzo en la oferta
de transporte publico que cubra los destinos tradicionales
hacia el centro de la ciudad, la integracion a la Linea Ay la
cobertura con la centralidad zonal.

Es preciso anotar, que la division administrativa que
establece el Departamento Administrativo de Planeacién
considera el barrio la Hondonada como jurisdiccién de la
Comuna 16 Belén, como se muestra en la grafica siguiente.
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En adicién, el limite establecido para la cuenca 3 de transporte del Valle de Aburra se configura sobre la calle 9 Sur a la
altura del tanque de agua de EPM del rodeo, parte mas occidental del Barrio la Colinita como se aprecia en la siguiente
imagen.

EL RODEO

94

LIMITE CUENCA 3
s mmims LMITE BARRIOS
——————— LMITE COMUNA 16

BUAYABAL
78

En la actualidad, el Barrio la Hondonada es atendido por la empresa Translamaya con las rutas 143 - San Rafael — Carrera
65 (Color Azul) y 143i - Integrada a la estacion Aguacatala (Color Amarillo), las cuales atienden los destinos del centro
de la ciudad de Medellin y el Metro en la Estacién Aguacatala. Sin embargo, en la zona no se cuenta con un servicio
alimentador a la Linea 1 de Metroplus, y de igual manera brinde la oportunidad de acceder y conectarse territorialmente
con la comuna 16 de Belén, accediendo a lugares como la Universidad de Medellin, el centro comercial Molinos, la Unidad
Hospitalaria y la centralidad de Belén, por lo cual se propone modificar el servicio C3-003R (Color Rojo), para que atienda
el sector, como se puede observar en la siguiente Figura.
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La afectacion que pueda darse a las rutas exis-
tentes del transporte publico colectivo puede
considerarse nula, dado que los pares origenes-
destinos son muy diferentes, para lo cual se ane-
xa, el informe técnico realizado por la Entidad,
por medio de una serie de encuestas a los usua-
rios de las rutas de transporte publico colectivo,
143 y 143i que otorgaron a grandes rasgos las
siguientes conclusiones:

e Desglosando los resultados obtenidos del men-
cionado estudio, se tendria que el 57% de los

usuarios que tienen como destino la Linea A (Es-
tacion Industriales), no cambiarian su ruta con la
modificacién del servicio alimentador C3-003R,
ya que para llegar al Metro a través de éste, se
tendrian que efectuar 2 transbordos, en la es-
tacion Parque de Belén y posteriormente, en la
Estacion Industriales, y en adicion, el tiempo esti-
pulado para alcanzar dicho destino, proyectado a
partir de las velocidades promedio de operacion
de la cuenca 3 y los cuadros operacionales ac-
tuales, arrojaria un tiempo total de viaje de alre-
dedor de 61 min con el agravante de los trans-
bordos mencionados.

BORD! BORD!
INTERVALO | VIAJEEN LA TRANSBORDO INTERVALO VIAJE TRANSBORDO TIEMPO
RUTA RUTA RUTA ESTACION METROPLUS (METROPLUS ESTACION TOTAL
BELEN INDUSTRIALES
C3-003R 5 30 5 4 12 5 61

Es de anotar, para los usuarios de la ruta integrada 143i, que tendrian como destino la Linea A (Metro Estacién Industriales),
tardarian en promedio 49 minutos tomando las velocidades de operacion promedio de la ciudad, las cuales se sitlan

alrededor de los 12,5 km/h y un intervalo de la ruta de 5 minutos.

TRANSBORDO
RUTA INTERVALO | VIAJEEN LA ESTACION INTERVALO VIAJE TIEMPO TOTAL
RUTA RUTA METRO METRO
AGUACATALA
1431 5 30 5 3 6 49

Con lo cual un usuario que tome el servicio alimentador
planteado C3-003R, gastaria aproximadamente un 25%
adicional de tiempo, teniendo como destino la Linea A del
SITVA.

Frente a la tarifa para el mismo ejercicio planteado, se
tendria un costo de $ 2.350 para el servicio alimentador
frente a un costo de $ 2.450 de la ruta integrada,
que representan $100 pesos de diferencia, que no
compensarian el tiempo adicional y la incomodidad de los
transbordos que implicaria el servicio C3-003R.
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e Ahora bien, un 23% de los pasajeros tienen como destino el centro de la ciudad, los cuales no cambia-
rian su forma de movilizarse, ya que efectuando un ejercicio similar, se tendria que con la modificacién
del servicio alimentador C3-003R, para llegar al centro de la ciudad (Parque San Antonio), a través de la
Linea 2, se tendria que efectuar un transbordo en la Estacion Belén y se tomaria un tiempo aproximado

de 74 minutos.

TRANSBORDO
INTERVALO|VIAJEEN LA INTERVALO VIAJE
RUTA ESTACION TIEMPO TOTAL
RUTA RUTA METROPLUS |METROPLUS
BELEN
C3-003R 5 30 4 30 74

La ruta urbana de servicio publico que atiende el centro de la ciudad, 143, no le implica al usuario efectuar
ningun transbordo y tiene una ruta mas expedita y directa para llegar a su destino que se ve reflejado en
un tiempo total de viaje de 57 minutos, tomando las velocidades de operacién promedio de la ciudad, las

cuales se situan alrededor de los 12,5 km/h y un intervalo de la ruta de 5 minutos.

Dichas diferencias, representan un 30% adicional de tiempo y un transbordo, si un usuario decide tomar el servicio

INTERVALO|VIAJEEN LA
RUTA TIEMPO TOTAL
RUTA RUTA
143 5 52 57

alimentador C3-003R, con lo cual se desdibujaria cualquier afectacion a la ruta urbana.

Frente a la tarifa para el mismo ejercicio planteado, se tendria un costo de $ 1.880 para el servicio alimentador frente a un
costo de $ 1.900 de la ruta urbana, que representan $20 pesos de diferencia, que no compensarian el tiempo adicional y

la incomodidad de los transbordos que implicaria el servicio C3-003R.

Finalmente, los usuarios que manifestaron como destino el sector de Guayabal, no cambiarian su forma de movilizarse,
dado que el tiempo que se cuantifica que toma la ruta de transporte publico 143 en cubrir el sector es de alrededor de 35
minutos, tomando las velocidades de operacién promedio de la ciudad, las cuales se situan alrededor de los 12,5 km/h y
un intervalo de la ruta de 5 minutos, frente a los 56 minutos que tomaria hacer el recorrido incluyendo el transbordo por

medio del servicio alimentador C3-003R representando un 60% adicional de tiempo.

En adicién, el servicio planteado no tendria injerencia en dicho sector ratificando el estudio presentado por Alianza MEI
U.T. (Unién Temporal de la cual hace parte Translamaya), el cual demostraba que la mayoria de usuarios de la ruta de
transporte143, tienen como destino el sector comprendido entre la calle 10 y la calle 30, para lo cual se anexa dicho

estudio.

INTERVALO|VIAJEEN LA
RUTA TIEMPO TOTAL
RUTA RUTA
143 5 30 35
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Fuente: Alianza MEI U.T.

Cobertura para los sectores de Quintas del Sol
de la Mota, Balcones de la Serrania y el sector del
polideportivo del Barrio Belén Rincén.

Dado que en la actualidad dichos sectores se encuentran
desatendidos y son continuas las solicitudes por parte de
la comunidad, y en adicién a que aproximadamente el 67%
de los usuarios del servicio C3-003 accede en el trayecto
comprendido entre el sector de la Urbanizacion Camino del
Rodeo (Calle 1 Sur) y la integracién en la estacién Belén,
y previendo alternativas para descongestionar la estacion
Parque de Belén de la Linea 1 del Sistema, la cual para el
mes de mayo registré un promedio de afluencia de 5.500
usuarios plenos y 4.200 no plenos que totalizan alrededor
de 9.700 ingresos en un dia tipico laboral y un movimiento
general de la estacion cercano a los 20.000 usuarios, se
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propone un servicio alimentador C3-008 para que sirva
los sectores descritos, integrando en la estacién Rosales,
distribuyendo cargas en las estaciones y optimizando las
programaciones de los servicios de alimentacion.

Como descripcion general del servicio, se tendria que la
cabecera se ubicaria en el sector de Balcones de la Serrania
y bajaria hasta el sector de tres esquinas en el Rincén,
para luego subir por el Neque y llegar a la interseccion
de la calle 1 sur x carrera 79, en donde bajaria por toda
la calle 1 hasta la carrera 76% en donde alcanzaria el
polideportivo del Rincén hasta posteriormente desembocar
a la canalizacién de la calle 5 que va hasta la carrera 70.
Posteriormente, por todo este eje vial se alcanzaria la
integracion a la altura de la calle 30 en la estacién Rosales,
como se puede observar en la siguiente Figura.



Gaceta Ofpcial yyyor

34

i

Ko A

Fuente: Elaboracién propia sobre imagen google Earth.

Cobertura para el Aula Ambiental del sector de la
Piscina

Como parte de las acciones adicionales en cuanto a
cobertura, se plantea el cambio de recorrido del servicio
C-3003P para que utilice la via que conecta el sector
del Neque con la parte occidental de Aviva, con lo cual
se evitaria asi el paso por La Capilla, que es uno de los
tramos donde actualmente se presentan los mayores

‘: N AN

hates

s

i

N

Vatan

congestionamientos por vehiculos mal parqueados. Con
dicha modificacion, el servicio C-3003P se extiende para
atender las solicitudes de la comunidad hasta el Aula
Ambiental programando los despachos horarios de manera
concertada con la comunidad beneficiada.

De otro lado, como parte de las acciones en pro de la
optimizacién operacional de la cuenca, se plantea la
eliminacion de los recorridos superpuestos de las rutas
C3007A y C3007B, quedando de la siguiente manera
como se muestra en la figura.

Fuente: Elaboracién propia sobre imagen google Earth....

Que segun determina el estudio técnico transcrito, con
las soluciones de transporte alimentador propuestas no
se afectan las rutas de transporte publico colectivo que
coexisten en la zona, 143 y 143i, por las razones alli
expuestas.

Que, el cuadro operacional de servicios de alimentacion
para la cuenca 3 operada por el concesionario Masivo de
Occidente quedaria establecido de la siguiente manera a
partir de los cambios propuestos.
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- C3-003P-
Servicio C3-001 | C3-001A | C3-002 [C3-003M | C3-003P | C3-003R | C3-004B | C3-004P | C3-005 ( C3-006 |C3-007 | C3-007A| C3-008 AULA AMB. TOTALES
Tiempo viaje HMD (min) 70,9 49,4 87,0 71,2 68,5 55,4 51,5 47,0 46,1 26,0 26,3 30,1 51,7 82,2
Carga maxima Oferta (pas/h) 420 252 525 336 336 516 336 336 420 252 420 420 420 42 5031
Kilémetros ciclo 14,17 9,88 14,66 | 11,58 12,99 9,92 10,76 9,80 10,66 4,21 6,90 6,58 9,27 15,61 147
Kilémetros dia 1771,8| 849,9 |2070,0( 1308,0 | 1371,3 | 1314,3 | 1218,7 | 1102,2 | 1465,0| 370,2 | 814,4 | 776,3 | 1112,4 280,9 15825
Despachos HMD 10 6 12 9 9 12 10 10 10 6 10 10 10 1 124
Despachos Dia 125 86 141 113 106 132 113 112 137 88 118 118 120 18 1528
Flota operativa requerida 12 5 17 10 10 11 7 5 8 3 4 5 6 1 103
Fuente: Elaboracién propia.
C3-003P-
Hora\Ruta C3-001 | C3-001A | C3-002 (C3-003M| C3-003P | C3-003R | C3-004B | C3-004P | C3-005 | C3-006 |C3-007|C3-007A| C3-008 AULA AMB. TOTALES
3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0
4 3 2 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 2 0
5 8 4 8 8 8 10 8 8 9 6 8 8 1
6 10 6 12 8 8 12 8 8 10 6 10 10 10 1
7 10 6 12 8 8 10 8 8 10 6 10 10 10 1
8 6 4 6 6 6 8 6 6 8 4 8 8 6 1
9 5 4 6 5 4 5 5 5 6 4 5 5 5 1
10 5 4 6 5 4 5 5 5 6 4 5 5 5 1
11 5 4 6 5 4 5 5 5 6 4 5 5 5 1
12 5 4 6 5 4 5 5 5 6 4 5 5 5 1
13 5 4 6 5 4 5 5 5 6 4 5 5 5 1
14 5 4 6 5 4 5 5 5 6 4 5 5 5 1
15 5 4 6 5 4 5 5 5 6 4 5 5 5 1
16 5 4 8 6 6 9 5 5 9 4 5 5 5 1
17 9 6 10 8 8 10 8 8 10 6 8 8 10 1
18 10 6 12 8 8 10 8 8 10 6 8 8 10 1
19 10 6 10 8 8 10 8 8 10 6 8 8 10 1
20 4 8 6 6 6 6 6 6 4 6 6 6 1
21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1
22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1
23 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0
Suma: 125 86 141 113 106 132 113 112 137 88 118 118 120 18 1528
KM CICLO 14,17 9,88 14,66 | 11,58 12,99 9,92 10,76 9,80 10,66 4,21 6,90 6,58 9,27 15,6 147
KM DIA 1771,8| 849,9 |2070,0| 1308,0 | 1371,3 | 1314,3 | 12187 | 1102,2 | 1465,0| 370,2 | 8144 | 776,3 | 11124 280,9 15825

Fuente: Elaboracioén propia.

Que flota operativa y la de reserva, necesaria para operar
de acuerdo a los cambios propuestos se estima en 108
buses con capacidad para 40 pasajeros y con una
programacion estimada de 15.800 km por dia, segun los
analisis de la Entidad de acuerdo con los parametros para
la operacion de las Cuencas 3 y 6 del Sistema Integrado
de Transporte del Valle de Aburra SITVA contenidos en las
Resoluciones Metropolitanas 918 de 2011 y 348 de 2012,
1892 de 2013, 772 de 2015 y 909 de 2016.

Que las modificaciones operacionales de que trata la
presente Resolucidon Metropolitana fueron socializadas con
el Municipio de Medellin, la Empresa de Transporte Masivo
del Valle de Aburra Limitada, el Concesionario Masivo de
Occidente S.A.S., y representantes de las comunidades de
los sectores de influencia de la medida.

Que con los cambios operacionales propuestos para los
servicios de alimentacion de la Cuenca 3 del Sistema
Integrado de Transporte del Valle de Aburra SITVA,
se espera aumentar la demanda de pasajeros, ya que

se atenderian sectores desprovistos por el Sistema,
como se ha mencionado en este informe, los kildmetros
programados por dia, tienden a disminuir de los 17.800 Km/
dia programados actualmente, a los 15.800 Km conforme
a las optimizaciones propuestas, y finalmente, los servicios
se prestarian con la misma flota, por cuanto la afectacién
negativa al Fondo de Estabilizacion de Tarifaria a cargo del
Municipio de Medellin no se deberia ver reflejada.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°.- La capacidad transportadora con la que
debe operarla Empresade Transporte, Masivo de Occidente
S.A.S., para atender los servicios de alimentacion de la
Cuenca 3 del Sistema Integrado de Transporte del Valle
de Aburra SITVA., asi: CIENTO OCHO (108) vehiculos,
incluida la flota de reserva, de conformidad con lo previsto
en la siguiente tabla:

Servici
e’rv!mo Capacidad
Caodigo i

vehiculo
C3-001 40
C3-002 40
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Sceér::;:) Capa'cidad
vehiculo
C3-003 40
C3-004 40
C3-005 40
C3-006 40
C3-007A 40
C3-007B 40
C3-008 40

PARAGRAFO 1°. - De conformidad con los estudios
técnicos que determinen las necesidades de movilizacién, la
empresa de Transporte Masivo del Valle de Aburra Limitada
definira y controlara las capacidades transportadoras
requeridas para cada uno de los servicios autorizados. En
ningun caso la asignacion de vehiculos para cada servicio
autorizado podra superar la capacidad transportadora
global.

PARAGRAFO 2.- Con la asignacién de la capacidad
transportadora, la Empresa de Transporte Masivo de
Occidente S.A.S. debera atender los niveles de servicio
minimos establecidos en las Resoluciones Metropolitanas
918 de 2011 y 348 de 2012, 1892 de 2013, 772 de 2015 y
909 de 2016.

ARTICULO 2°. Modifiquese el recorrido de los servicios
alimentadores C3-001, C3-003, C3-007A y C3-007B, de
conformidad con los trazados contenidos en los planos
de que trata el articulo 3 de la presente Resolucién
Metropolitana.

ARTICULO 3°. La Empresa de Transporte, Masivo de
Occidente S.A.S., atiende los servicios de integracion a la
Cuenca 3 del Sistema Integrado de Transporte del Valle
de Aburra con los servicios que a continuacion se detallan:

e (C3-001
o (C3-002
e (C3-003
e (C3-004
o (C3-005
o (C3-006
o C3-007A
o (C3-007B
o (C3-008

PARAGRAFO 1°. - Hacen parte integral de la presente
Resolucion Diez (10) planos correspondientes al trazado
de los servicios de alimentacion de que trata el presente
articulo.

PARAGRAFO 2°. - Toda modificacién al trazado de los
servicios de alimentacion, debera contar con la aprobacion
previa del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

PARAGRAFO 3°. - Disponer que los paraderos
determinados en los planos de los trazados de los servicios
alimentadores de la Cuenca 3 del Sistema Integrado de
Transporte del Valle de Aburra SITVA se podran adecuar
a las necesidades de demanda, teniendo en cuenta los
soportes que determinen la Secretaria de Movilidad del
Municipio de Medellin, el Area Metropolitana del Valle de
Aburra y Masivo de Occidente S.A.S.

ARTICULO 4°. — Los kilémetros programados en el
PSO no deberan exceder lo planificado por la autoridad
de transporte, segun se detalla en la parte motiva de la
presente Resolucion Metropolitana.

PARAGRAFO. En caso ser requerido el aumento de
kilbmetros programados en el PSO, ello debera ser
informado y sustentado técnicamente ante el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, quien evaluara la
pertinencia de los cambios propuestos.

ARTICULO 5°. — La empresa de Transporte, Masivo de
Occidente S.A.S., debera operar en relacion a la capacidad
transportadora, kildbmetros y recorridos, definidos en el
presenta acto administrativo

ARTICULO 6°.- Notifiquese el contenido de la presente
Resolucién Metropolitana al Representante Legal de la
Empresa Masivo de Occidente S.A.S. o a quien haga sus
veces.

ARTICULO 7°. - Comuniquese la expedicién del acto
administrativo al Secretario de Movilidad de Medellin y al
Representante Legal de la Empresa de Transporte Masivo
del Valle de Aburra o quienes hagan sus veces.

ARTICULO 8°. — Contra la presente Resolucion
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Metropolitana, procede el recurso de reposicién, el cual
deberainterponerseporescritoenladiligenciadenotificacion
personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o
a la notificacion personal, o al vencimiento del término de
publicacion, segun el caso, en virtud de lo establecido por
el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y

de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 9°. — La presente Resolucién rige a partir
de su ejecutoria y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

NOTIFIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VIVIANA TOBON JARAMILLO

Subdirectora de Movilidad
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TIENE: RUTA INTEGRADA C3-001 DE LAC

CONVENCIONES:

=]

— LINEA-AMETRO
— LINEA - 1 VETROPLUS

LINEA - 2 METROPLUS
ESTACION

TIPO TOTEM
PARADERO AUTORIZADO|

EMPRESA: WASIYO

o

s RUTAINTEGRADAGI01 (] PARADERC AUTORZADO| NUMERD RUTA 3031

NUMERQ SITVA: 300t

hafeata ot b 44 o Jurds 206

NOMBRE RUTA SANTA GEMA, - LA MOTA - AGUACATALA

DBUWG AMVA

APROBC: AMVA

TIPO CUBIERTA LONGITUD. £3-001. 14 Km = 174m aprax,
G3001A: 09 Km + 863 m mrok.

e

RO AUTORIZADO|

ESCALA SIN.

e —— |w~cxnm TRANSPORTADORA. __ - BUS:

FECHA  SEFTEMBRE DE21D

1/10

NuNERD.
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CONTIENE: RUTA INTEGRADA C3-002 DE LA CUENCA 3
CONVENCIONES | EMPRESA: MASIVO DE OCCIDENTE .’ﬂl’b CoR A nEs, e
HioaFado or cambo e oo Fetmen 201
e RUTAINTEGRADACIOZ PARADERO AUTORIZAD0 | KUMERG RUTA 1701 NUHERO ST, 300
|4 e L INEA-AWETRO TIPO TOTEM
i wn — LINEA - | METROPLUS PARADERD AUTORzADD|NOMBRE RUTA  AGUAGATALA- BULERIAS DIBUE AR APRORE, - MALVAC
{Cuenta con vo ETROPLUS ?
SITVA —— e De i LONGITUD: 14 Km + 700 m aax. ESCALA SN,
e o ESTACKN PARADERD AUTORIZADO 2/ 10
el B NUEVO st i o | CAPACIDAD TRANSPORTADOR - BUS. FECHA  SEFTIEVERE DEZ rile
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CONTIENE: RUTA INTEGRADA C3-003 DE LA CUENCA 3

CONVENCIONES OESERVACIONES:
g EMPRESA: MASIVO DE OOCIDENTE B 10 el s S
AN ARG UTACSOSE | NUMERD SITVA Cam | M40 B a0 e it e ae2079
— LINEA-A VETRO TIPO TOTEM
| o proiig - PARADERQ ALTORZAO| VOMBRE RUTA: Boion « Rodeo Al - anzamlc DIRUIC: AMVA APROBC: AMVA
Mo de Macelty — LINEA - 2 METROPLUS TIPO CUBIERTA TONGITUD. C3-005: 11 K + 503 m aprex. R
LONGITUL: C3-003R: 10 Km + 004 "
o ESTACION PRRADERG ALTTORIZADO! A 3/ 10
B ORK __-BUS FECHA  SEPTIEMERE DE 203 s
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EE _ CONTIENE: RUTA INTEGRADA C3-003P DE LA CUENCA 3

EMPRESA: MASIVO DE OCOIDENTE .’rr,b‘emvmms

st i 508 e Fetin 08 20T
g RUTAINTEGRADAC303 @ PARADERO AUTORIZADO| HUMERO RUTA S0-55 HUMERD SITVA Gaopp | Medfisse s cantn de rcamia Julh 6s 204
— LINEA-A VETRO TIPD TOTEW

e LINEA- | WETRORUS  [Fg] PARADERO ATORzA00) NOUBRE RUTA: Blen- icci- At Aot DBWG AMYA AFROBO: AMYVA
LINEA - 2 METROFLUS 1IPO CUBERTA e T ESCALA SIH.
Q ESTATION ) AUTORIZAL 4/ 1 0
DB BVt wiazumnien. | CAPACIDAD TRANSPORTADORA ___ - BUS FECKA SEPTIEVSAEDEZN ik
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CONTIENE: RUTA INTEGRADA C3-004 D

E

LA CUENCA 3

2.1

CONVENCIONES ;.

—— RUTAINTEGRADACHOM @ PARADERD ALTORIZADO,

— L NEAA VETRD

— L INEA - | WETROMLUS

—LI1EA - 2 METROPLUS
Q ESTATION

TIPO TTEM
PARADER( ALTORIZADY
TIRO CUBIERTA

DRSERVATIONES:
EWPRESA HASIVO DE OCOIDENTE .[TPJD i i YRR
Wodrcaagor it de Esticon de agraco paaiams
HNUMERQ RUTA: SO-858 NUMERO SITVA G304 | nimvos Mijode20%
odtasaar
NOMBRE RUTA: BELEN ALTAVISTA - LOS ALPES DIBWIG: AMVA APROBC: AMVA
LONGITUD: 11 Km + 880 m apox. ESCALA SIN.

PARADERO AUTORIZADO

CAPACIDAD

-BUS.

FEGHA  SEFTIEMBRE 22013

5/10
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CONTIENE: RUTA INTEGRADA C3-005 DE LA CUENCA 3

CONVENCIONES EMPRESA. IWASIVE LE OCCIDENTE .[I‘h.'b QEEEAIDHEE: —

———— RUIAINIEGRADACHOS (Bg| PARADERO AUTORIZACO|NUMFRO RUTA SOS61  NUMERO SITVA: CHIS

— LINEA-A METRO TIPG TOTER

| Al do Mol | s UINEA - | HETROPLS  [F5] PARADERO AuTOmzaco)| OVBRE RUTA: BELER AGUAS FRAS Lot B, AR ARG A,
SITVA AR 0 vt LINEA - 2 METRORLUS TIPG GUBIERTA R s e R
oy [o] ESTACION PARADERO AUTORIZADO - 6/ 10
m:-i B VO st otnase. | CAPACIDAD TRANSPORTADORA - BUS FECHA  SEPTIEVBRE DEZND it
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C(iNTIEf:JEﬂ: RUTA INTEGRADA C3-006 DE LA CUENCA 3

CONVENCIONES ;

— L INEAA METRO TIPO TOTEN

calcia de Medolln | e LINER - | HETROPIUS (7] PARADERO AUTORZADO

— RUTAINTEGRADACI0S .@ PARADERO AUTORIZADO

EMPRESA MASIVO DE OCCIDENTE

&mno

KUMERD RUTA WUMERD SITVA: C3006

OBSERVACIONES:
INE308 AT ATHATON £ TCOTIG ADTEda 2016

NOMBRE RUTA: LAS VIOLETAS - VILLA CAFE - U. de M,

DIBUUCE  AMVA AFRDBO: AMVA

LONGITUD: 4 Km + 200 m arox.

ESCALA SIN. | 7/1 0

LINEA - 2 METRORLUS TIP GUBIERTA
L] ESTACION (i@ PARADERO AUTORIZATC)
B NUBVO s b conmia:

CAPAGIDAD TRANSPORTADORA

-BUS

FECHA  ENERO DE 204
HMERD
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CONTIENE: RUTA INTEGRADA C3-007-A DE LA CUENCA 3
SORENDINES: EMPRESA: MASIVO DE OCCIDENTE .’nCD CaEEhLONER
e RUTAINTEGRADA mmm@ PARADERD AUTORIZADO | KLMERG RUTA: NUMIERO SITVR: (30074 P221Ea0 ot s ooy i e 2018
’P — LINEAA VETRO PG TOTEM
ﬂ Alcaldi da Medelln | m—LINEA - 1 KETROPLUS PARADERD ATORZADG| N OWBRE FUTA. LOWAGE LOSBERNAL- ALK LAPKAA | DIBLUCE  AMVA APROBC: AMNA
SITVA ot s AR SRR O CuBETA LONGITUD: 05 K + 878 m asmax. ESCALA SN
pre— e} ESTACION q, AUTORIZADO T 8/ 1 0
Vasigar Gl Voo de b ADORA _ -BUS FECHA  MAYDDEZMS i
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CONVENCIONES |

——— RUTAINTEGRADA G3-0078 (P PARADERO AUTORIZAD

— LINEAA VETRO
—— L INEA - 1 METROPLUS

]

EWPRESA: MASIVD DE OGCIDENTE

MOINCARE pOr G0 12 TRTI0 AGDW 08 ZINS.
Il pof carbe 02 oo JUig s 215

NOMBRE RUTA' LOMA DE LOS BERNAL- LAPALVA.

DIRLUCE  AMVA

LONGITUC: B Ken + 002 m apros,

ESCALA SIN,

FECHA  MAYD DE205
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ONTIENE: RUTA INTEGR

ADA C3-008 DE LA CUEN

CA3

CONVENCIONES.

b RUTAINTEGRADA G308 PARADERO AL
— LINEA-AMETRO
— | INEA - 1 METROPLUS

o]

LINEA - 2 METROPLUS
ESTACION

[F-§] PARADERO AUTORIZADG

TIPG TOTER

TIRG CUBIERTA

EMPRESA: MASIVO DE OCOIDENTE

.m:o OSSERVACIONES:

RO RUTA.

WOWBRE RUTA: ROSALES - BELEK RINGON

DB AMVA

APRDRCE AMVA

LONGITUD: D8 Km + 228 m ageox.

ESCALA SIN.

CAPACIDAD TRANSPORTADORA ___ -BUS.

FECHA  AGOSTO DE 2015

10/10
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RESOLUCION 2795 DE 2016
Octubre 4

“Por medio de la cual se modifica el manual de funciones y competencias laborales de un
empleo del nivel Profesional adscrito a la Subsecretaria de Transversalizacion, Secretaria
de las Mujeres”

LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y SERVICIO A LA CIUDADANIA,

En ejercicio de sus facultades legales, especialmente
las conferidas en la Ley 909 de 2004, sus Decretos
reglamentarios, el Decreto Nacional 1083 de 2015 y los
Decretos Municipales 883 de 2015 y 1502 de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 122 de la Constitucion
Politica de Colombia, todo empleo publico debe tener
funciones determinadas en la Ley o Reglamento.

El articulo 19 de la Ley 909 del 2004, define el empleo
publico como el conjunto de funciones, tareas vy
responsabilidades que se asignan a una persona y las
competencias requeridas para llevarlas a cabo, con el
proposito de satisfacer el cumplimiento de los planes de
desarrollo y los fines del Estado. El disefio de cada empleo
debe contener la descripcion del contenido funcional del
empleo, el perfil de competencias que se requieren para
ocupar el empleo, incluyendo los requisitos de estudio y
experiencia, asi como también las demas condiciones para
el acceso al servicio. En todo caso, los elementos del perfil
han de ser coherentes con las exigencias funcionales del
contenido del empleo.

Con sujecion alo dispuesto en el inciso segundo del articulo
2 del Decreto 785 de 2005, las competencias laborales,
funciones y requisitos especificos para el ejercicio de un
empleo, seran fijados por las autoridades competentes
para crearlos. Tal atribucidon esta asignada a los Alcaldes
segun lo establece el numeral 7 del articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia.

En virtud de las anteriores consideraciones y con la
finalidad de adecuar nuestros actos administrativos a
la normatividad vigente, se hace necesario modificar el

manual de funciones y de competencias laborales de la
plaza de empleo Lider de Programa, cédigo 20606185,
posicion 2016422, adscrito a la  Subsecretaria de
Transversalizacion, Secretaria de las Mujeres, con el fin de
gestionar programas y proyectos inmersos en el Plan de
Desarrollo actual para el empoderamiento de las mujeres
que buscan el reconocimiento y acceso oportuno a
derechos, el aumento y cualificacién de su participacion en
los escenarios donde se concerten las decisiones, la toma
de conciencia del poder individual y colectivo, y desde
alli la construccién de proyectos de vida enmarcados en
nuevas oportunidades.

Asi mismo se requiere que dicho empleo apoye en el
disefio y monitoreo de los indicadores; establecer desde el
desarrollo organizacional los sistemas y procedimientos con
las diferentes dependencias de la administracion municipal
garantizando la incorporacion del enfoque de género;
implementar y ejecutar las politicas y directrices en materia
de gestién de tramites, procedimientos administrativos,
peticiones y quejas, reclamos y sugerencias.

Mediante el Decreto 1502 de septiembre 26 de 2016, se
delega en la Secretaria de Gestién Humana y Servicio a
la Ciudadania la expedicidén, modificacion, revocatoria
o derogatoria de los respectivos manuales especificos
de funciones y competencias laborales de los empleos
adscritos a la planta global del Municipio de Medellin.

En consecuencia, de lo anterior, se hace necesario
modificar el manual de funciones y competencias laborales.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1: Ajustar el manual de funciones y competencias
laborales de una plaza del empleo Lider de Programa,
cédigo 20606185, posicion 2016422, adscrito a la
Subsecretaria de Transversalizacion, Secretaria de las
Mujeres, el cual quedara asi:
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l. IDENTIFICACION DEL EMPLEO

NIVEL PROFESIONAL
DENOMINACION DEL EMPLEO: LIDER DE
PROGRAMA
CODIGO: 20606185
GRADO: 06
NUMERO DE CARGOS: UNO (1)
NATURALEZA DEL EMPLEO: CARRERA
ADMINISTRATIVA
DEPENDENCIA: SUBSECRETARIA DE
TRANSVERSALIZACION

CARGO DEL JEFE INMEDIATO:

SUBSECRETARIA

DE
TRANSVERSALIZACION
O QUIEN

EJERZA LA
SUPERVISION DIRECTA

EN LA DEPENDENCIA

UBICACION DEL EMPLEO:  SECRETARIA DE LAS

MUJERES

Il. AREA FUNCIONAL- SECRETARIA DE
LAS MUJERES- SUBSECRETARIA DE
TRANSVERSALIZACION- MISIONAL

ll. PROPOSITO PRINCIPAL

Planear, gestionar y controlar la ejecucién de los diferentes
planes, programas y proyectos relacionados con los
procesos en los que participa, mediante la aplicacion
de metodologias, herramientas, técnicas y lineamientos
definidos en el Plan de Desarrollo, facilitando la toma de
decisiones, optimizando y potencializando los recursos,
contribuyendo asi al logro de las metas de la dependencia,
los objetivos institucionales y la normativa vigente que le
aplique.

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Liderar y articular los planes, programas y proyectos en
temas propios de la dependencia, mediante estrategias de
planeacién e investigacion que contribuyan a impulsar los
planes de desarrollo disefiados para la dependencia.

2. Gestionar, desarrollar y hacer seguimiento a la ejecucion
de planes y programas de la dependencia, controlando y
evaluando los resultados administrativos obtenidos, con
el fin de decidir acciones de mejoramiento orientadas
al cumplimiento de los objetivos corporativos de la
dependencia

3. Garantizar oportunidad y calidad en el disefio y
manejo de metodologias, con el fin de obtener y analizar
la informaciéon necesaria, para el desarrollo de los
diferentes programas de la dependencia.

4. Orientar y adoptar la elaboracion de planes,
programas y proyectos, aplicando los conocimientos,
técnicas y metodologias necesarias, para contribuir
al cumplimiento de los objetivos de la dependencia
y las metas establecidas en el plan de desarrollo.

5. Analizar y consolidar la informacion derivada de
los distintos procesos relacionados con el area de
competencia, haciendo uso del conocimiento especializado
con el fin de facilitar la oportuna toma de decisiones,
retroalimentar y proponer acciones de mejora.

6. Verificar el desarrollo de los proyectos asignados al
equipo de trabajo, mediante el empleo de indicadores de
gestion y demas acciones de seguimiento y control, con el
fin de determinar los correctivos necesarios que conduzcan
al logro de las metas propuestas, de conformidad con
metodologias de medicién y control de la gestion.

7. Coordinar el equipo de trabajo mediante la aplicacion
de herramientas de planeacion y direccién, asi como de
los instrumentos y metodologias que potencialicen el
desempefio, con el fin de consolidar un equipo efectivo en
el desarrollo de las actividades que le corresponden.

8. Realizar las supervisiones de los contratos que
se le asignen en cumplimiento de sus funciones,
teniendo en cuenta los conocimientos y experiencia
necesaria, de acuerdo con la Ley vigente y todas
las normas que la regulen y se le apliquen.

9.Detectarnecesidadesdeformacionydesarrollo,mediantela
aplicaciéndelosmecanismosestablecidosporlaentidadpara
dar cumplimiento a los objetivos estratégicos del area.
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10. Gestionar la contratacion requerida de los programas
y proyectos, siguiendo los tramites y normas establecidas
con criterios de eficiencia y eficacia, para el cumplimiento
de los objetivos propuestos.

11. Definir los indicadores para los diferentes
programas de conformidad con metodologias de
medicion y control de la gestion, que permitan
implementar las acciones de mejora.

12. Asesorar en temas relacionados con el programa a
su cargo, comunicando las particularidades de interés
colectivo, con el fin de unificar criterios, integrar esfuerzos
y facilitar el trabajo en equipo.

13. Desempeniar las demas funciones asignadas por su jefe
inmediato de acuerdo con el nivel y el &rea de desempefio
del cargo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Conocimiento en el Sistema Integrado de Gestién

2. Conocimiento en Presupuesto Participativo

3. Disefio e implementacion politicas institucionales

4. Elaboracion, aplicacion y seguimiento de
indicadores

5. Estructura del Municipio

6. Evaluacion del desempefio

7. Formulacion y evaluacion de proyectos

8. Gestion de la Calidad Gestion del Talento
Humano

9. Herramientas Ofimaticas

10. Ley General de archivos y Decretos
reglamentarios

11. Metodologias BPIN

12. Normatividad en contratacion e interventoria

13. Normatividad en Presupuesto y Finanzas

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Plan anticorrupcion

Plan de Desarrollo

Plan de Ordenamiento Territorial

Planeacion estratégica

Protocolo en Atencion al usuario

Sistemas de informacion (SAP, Mercurio, Royal,
I-solucién)

Solucion de Conflictos.

Técnica y manejo para la orientacion de grupos

Técnicas de redaccion y ortografia.

Autonomia econémica con énfasis en equidad de
geénero.

Cadenas productivas.

Desarrollo Ambiental Sostenible (Manejo de
residuos solidos y eco huertas).

Disefio y aplicacion de herramientas
pedagdgicas.

Economia del cuidado y oportunidades de
negocio.

Metodologias en orientacién ocupacional.

Metodologias y contenidos de educacion,
participacion y formacion social y politica.

Microeconomia.

Normatividad en violencia contra las Mujeres.

Politicas Publicas que le apliquen al proceso.

Trabajo comunitario

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES:
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1.  Compromiso con la Organizacion
2. Orientacion a Resultados
3. Orientacion al Usuario y al Ciudadano

4. Transparencia

POR NIVEL JERARQUICO:

1. Aprendizaje Continuo

2. Creatividad e Innovacion

3. Experticia Profesional

4. Liderazgo de Grupos de Trabajo
5. Toma de Decisiones

6. Trabajo en Equipo y Colaboracion

VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y
EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo
Basico del Conocimiento — NBC en: Administracion;
Economia o Ingenieria Industrial y afines; Derecho y Afines
o Sociologia, Trabajo Social y Afines.

Titulo de posgrado en la modalidad de especializacién en
areas relacionadas con las funciones del cargo.

EXPERIENCIA:

Cuarenta y seis (46) meses de experiencia profesional
relacionada.

EQUIVALENCIA:

No le aplican las equivalencias establecidas en las normas
vigentes de Carrera Administrativa.

Articulo 2: La presente Resolucion rige a partir de la fecha
de su publicacién en la gaceta oficial y deroga parcialmente
la Resolucion 3730 del 14 de diciembre de 2015, respecto
al manual de funciones del empleo Lider de Programa,
codigo 20606185, posicion 2016422,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los cuatro (4) dias del mes de octubre de 2016

NATALIA ANDREA RAMIREZ ANGEL

Secretaria de Gestion Humana y Servicio a la Ciudadania
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